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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1 Программа I ИА является частью основной профессиональной образовательной программы 
среднего профессионального образования (программы подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих) ГБПОУ РД «Колледж машиностроения и сервиса им. С.Орджоникидзе» по 
профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации.

Согласно Ф1 ОС СПО по профессии 230103.02 Мастер по обработке цифровой информации, 
утвержденного приказом Минобрнауки России от 02.08.2013 N 854 (ред. от 09.04.2015), 
зарегистрированного в Минюсте России 20.08.2013 N 29569, выпускник, освоивший 
образовательную программу, должен быть готов к выполнению основных видов деятельности 
согласно получаемой квалификации рабочего, служащего.

Таблица 1. Соотнесение основных видов деятельности и квалификаций рабочих, служащих при
формировании образовательной программы к

Основные виды деятельности Наименование квалификацк 
специалиста среднего звена

и

Ввод и обработка цифровой информации Оператор электронно-вычислительных 
и вычислительных машин]

Хранение, передача и публикация цифровой Оператор электронно-вычислительных
информации и вычислительных машин

Программа Государственной итоговой аттестации выпускников ГБПОУ РД "Колледж 
машиностроения и сервиса им. С.Орджоникидзе" (далее - Колледж) разработана в соответствии 
со следующими документами:

-  Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации» (статья 59); i

-  Федеральным государственным образовательным стандартом среднего
профессионального образования по профессии 230103.02 Мастер по обработке цифровой 
информации, утвержденного приказом Минобрнауки России от 02.08.2013 N 854 (ред. от 
09.04.2015), зарегистрированного в Минюсте России 20.08.2013 N 29569; ?

-  Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденным 
Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013г. 
№ 464;

-  Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным
программам среднего профессионального образования, утвержденного приказом 
Министерства просвещения РФ № 800 от 08 ноября 2021 г. (в редакции ^Приказа 
Министерства просвещения РФ от 05.05.2022г. № 311); \

-  Методическими рекомендациями о проведении аттестации с использованием механизма
демонстрационного экзамена (Распоряжение Министерства Просвещения от 01.04.2019 
№ Р-42) (с изменениями на 1 апреля 2020 года); с

-  Контрольно-измерительными материалами, подготовленными для проведения 
демонстрационного экзамена ФГБОУ ДПС) ИРПО;

-  Положением о государственной итоговой аттестации выпускников ГБПОУ РД «Колледж
машиностроения и сервиса им. С. Орджоникидзе»; ‘5

-  Уставом ГБПОУ РД «Колледж машиностроения и сервиса им. С. ОрджоникидзеЬ;
%

4



-  Рабочим учебным планом по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой 
информации (год начала подготовки -- 2022 год).

г

Настоящая Программа определяет совокупность требований к государственной итоговой 
аттестации по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации на 2022/2023 
учебный год.

ГИА представляет собой форму оценки степени и уровня освоения обучающимися 
образовательной программы, которая проводится на основе принципов объективности и 
независимости оценки качества подготовки обучающихся.

Цель государственной итоговой аттестации -  установить соответствие уровня и качества 
подготовки выпускников требованиям федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования с учетом дополнительных требований 
образовательного учреждения по профессии.

В результате освоения образовательной программы, соответствующей требованиям ФГОС 
СПО по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, у выпускника должны 
быть сформированы общие и профессиональные компетенции.

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими {общими 
компетенциями (далее - OK): j
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность исходя из цели и способов ее достижения, 
определенных руководителем. ^
ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и 
коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 
деятельности. I
ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами,
ОК 7. Исполнять воинскую обязанность 1 , в том числе с применением полученных 
профессиональных знаний (для юношей). j

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 
профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими основному виду 
деятельности, указанному в ФГОС СПО по профессии 09.01.03 Мастер по обработке цифровой 
информации: j

1. Ввод и обработка цифровой информации.
ПК 1.1. Подготавливать к работе и настраивать аппаратное обеспечение, периферийные 

устройства, операционную систему персонального компьютера и мультимедийное 
оборудование.

ПК 1.2. Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с 
различных носителей.

ПК 1.3. Конвертировать файлы с цифровой информацией в различные форматы.
ПК 1.4. Обрабатывать аудио- и визуальный контент средствами звуковых, графических и 

видеоредакторов. i

1В соответствии с Федеральным законом от 28.03.1998 N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе"
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ПК 1.5. Создавать и воспроизводить видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиафайлы и 
другую итоговую продукцию из исходных аудио-, визуальных и мультимедийных компонентов 
средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования. *

2. Хранение, передача и публикация цифровой информации.
ПК 2.1. Формировать медиатеки для структурированного хранения и каталогизации цифровой 

информации. t
ПК 2.2. Управлять размещением цифровой информации на дисках персонального компьютера, 

а также дисковых хранилищах локальной и глобальной компьютерной сети.
ПК 2.3. Тиражировать мультимедиа-контент на различных съемных носителях информации.
ПК 2.4. Публиковать мультимедиа-контент в сети Интернет.
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2.ФОРМЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

Государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО по профессии 09.01.03 
Мастер по обработке цифровой информации в 2023 году проводится в форме демонстрационного 
экзамена и защиты письменной экзаменационной работы. .

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 
материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированное™ 
профессиональных умений и навыков путём проведения независимой экспертной-, оценки 
выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 
производственных процессов.

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням: t
-  демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального
образования, установленных ФГОС СПО по профессии 09.01.03 Мастер по обработке 
цифровой информации;

-  демонстрационный экзамен профильного уровня по компетенции «Графический
дизайн» проводится на основании заявлений выпускников на основе требований к 
результатам освоения образовательных программ среднего профессионального
образования, установленных ФГОС СПО.

Письменная экзаменационная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний 
выпускника по профессии, а также определение уровня готовности выпускника к 
самостоятельной профессиональной деятельности. Письменная экзаменационная? работа 
предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником ; работы, 
демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, ц также 
сформированное™ его профессиональных умений и навыков.

Количество часов, отводимое на государственную итоговую аттестацию -  36 часов. t
Сроки проведения государственной итоговой аттестации в 2022-2023 учебном году: с 22 

июня 2023 года по 28 июня 2023 года. j
Не менее чем за шесть месяцев до государственной итоговой аттестации 

преподавателями выпускающей цикловой комиссии разрабатываются, а директором колледжа 
утверждаются после обсуждения на заседании Педагогического совета с участием председателя 
государственной экзаменационной комиссии и доводятся до сведения выпускников:

-  программа государственной итоговой аттестации; j
-  требования к письменным экзаменационным работам, методика их оценивания, }
-  уровень демонстрационного экзамена и комплект оценочной документации по основной 

профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования -
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программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 09.01.03 Мастер 
по обработке цифровой информации.

К проведению государственной итоговой аттестации по основным профессиональным 
образовательным программам привлекаются представители работодателей или их объединений.

Программа государственной итоговой аттестации по профессии разрабатывается ежегодно 
предметной цикловой комиссией, рассматривается на Педагогическом совете, утверждается 
директором Колледжа и доводится до сведения студентов не позднее, чем за шесть месяцев до 
начала государственной итоговой аттестации.

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие 
академические задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 
индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 
профессионального образования.

З.ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
I
4

Особенности проведения демонстрационного экзамена
Демонстрационный экзамен -  форма государственной итоговой аттестации, направленная на 

определения уровня освоения выпускником материала, предусмотренного образовательной 
программой, и степени сформированное™ профессиональных умений и навыков путем 
проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических{ заданий 
в условиях реальных и смоделированных производственных процессах. ■>

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 
документации, включённых в Программу ГИА.

Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с использованием 
единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 
документации, варианты заданий и критерии оценивание, разрабатываемых Оператором.

Демонстрационный экзамен базового уровня соответствует профессии 09.01.03^Мастер 
по обработке цифровой информации. *

Типовое задание для демонстрационного экзамена базового уровня приведено в КОД Q9.01.03- 
2023 (Приложение 1).

Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного экзамена 
профильного уровня разрабатываются оператором с участием организаций-партнеров, 
отраслевых и профессиональных сообществ.

Демонстрационный экзамен профильного уровня по компетенции «Графический 
дизайн» соответствует КОД № 1.1.

Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение разработанных 
комплектов оценочной документации на официальном сайте оператора 
https://om.llr|^o.rii/competencies. не позднее 1 октября года, предшествующего проведению ГИА.

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для приведения 
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 
средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 
требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также рбразцы 
заданий.

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую  ̂ задачу, 
моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 
Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, предшествующий 
дню начала демонстрационного экзамена.
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Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 
обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов 
экспертной группы.

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного экзамена 
(далее -  центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, оборудованную и 
оснащённую в соответствии с комплектом оценочной документации.

Центр проведения демонстрационного экзамена по профессии 09.01.03 Мастер по 
обработке цифровой информации расположен по адресу: г. Каспийск, улица Амет -хан 
Султана № 6, Ресурсный центр.

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в составе 
экзаменационных групп.

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения 
демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных групп, 
планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, технические 
перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом приведения 
демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с администрацией колледжа не 
позднее чем за двадцать календарных дней до даты проведения демонстрационного экзамена. 
Колледж знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих 
демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена в 
срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты проведения экзамена.

Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для проведения 
демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в 
соответствии с комплектом оценочной документации. }

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзамена 
главным экспертом проводится проверка готовности центра проведения экзамена в присутствии 
членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 
организацией, на территории которой расположен центр проведения экзамена, ответственного за 
соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности.

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, распределение 
обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий 
демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с 
использованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между 
членами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 
главным экспертом в соответствующих протоколах. ?

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного эксперта 
также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, условиями 
оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления 
отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной ̂ группы, 
выпускников с требованиями охраны труда и безопасности производства.
В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена присутствуют:

а) руководитель (уполномоченный представитель) колледжа; |
б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; j
в) члены экспертной группы;
г) главный эксперт; э
д) представители организаций-партнёров (по согласованию с Колледжем); j.
е) выпускники; *
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ж) технический эксперт;
з) представитель Колледжа, ответственный за сопровождение выпускников к центру 

проведения экзамена (при необходимости);
и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее -  тьютор 
(ассистент).

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения 
экзамена лиц, указанных выше, решение о проведении демонстрационного экзамена 
принимается главным экспертом, о чём главным экспертом вносится соответствующая запись в 
протокол проведения демонстрационного экзамена.

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным экспертом на 
основании документов, удостоверяющих личность.

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена могут 
присутствовать:

а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 
осуществляющего управление в сфере образования (по решению указанного органа);

б) представители оператора (по согласованию с Колледжем); j
в) медицинские работники (по решению Колледжа); ,
г) представители организаций-партнёров (по решению таких организаций по согласованию 

с Колледжем).
Указанные выше лица присутствуют в центре проведения экзамена в день проведения 

демонстрационного экзамена на основании документов, удостоверяющих личность.
Указанные выше лица, обязаны: j
-  соблюдать установленные требования по охране труда и производственной безопасности, 

выполнять указания технического эксперта по соблюдению указанных требований;
-  пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служебной необходимости, в 

том числе в рамках оказания необходимого содействия главному эксперту;
-  не мешать и не взаимодействовать с выпускниками при выполнении ими заданий, не 

передавать им средства связи и хранения информации, иные предметы и материалы.
Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом проведения 

демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о выявленных» фактах 
нарушения Порядка.

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий демонстрационного 
экзамена самостоятельно.

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению демонстрационного 
экзамена, обязательные для выполнения лицами, привлечёнными к проведению 
демонстрационного экзамена, и выпускникам, удалять из центра проведения экзамена лиц, 
допустивших грубое нарушение требований Порядка, требований охраны труда и безопасности 
производства, а также останавливать, приостанавливать и возобновлять приведение 
демонстрационного экзамена при возникновении необходимости устранения грубых нарушений 
требований Порядка, требований охраны труда и производственной безопасности. j

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экзамена.
Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окончания 

демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением лицами, привлечёнными 
к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований Порядка.

Технический эксперт вправе: *
-  наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена; :

]
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давать разъяснения и указания лицам, привлечённым к проведению демонстрационного 
экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения требований охраны тЬуда и 
производственной безопасности; I

-  сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, привлечёнными к
проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований охраны труда и 
требований производственной безопасности, а также невыполнения такими лицами 
указаний технического эксперта, направленных на обеспечение соблюдения требований 
охраны труда и производственной безопасности; ?

-  останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях охраны жизни и
здоровья лиц, привлечённых к проведению демонстрационного экзамена, выпускников 
действия выпускников по выполнению заданий, действия других лиц, находящихся в 
центре проведения экзамена с уведомлением главного эксперта. j

Представитель Колледжа располагается в изолированном от центра проведения экзамена 
помещении.

Не позднее чем за один рабочий день до дня проведения демонстрационного экзамена главный 
эксперт уведомляется об участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора 
(ассистента). ^

Выпускники вправе: ?
-  пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми материалами,

средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями комплекта оценочной 
документации, задания демонстрационного экзамена; $

-  получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной
эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; i

-  получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе.
Выпускники обязаны: i

-  во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при себе 
средства связи, носители информации, средства её передачи и хранения, если это прямо 
не предусмотрено комплектом оценочной документации;

-  во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства 
обучения и воспитания, разрешённые комплектом оценочной документации; i

-  во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 
выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения экзамена, 
если это не предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием 
демонстрационного экзамена.

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, приём которых 
осуществляется в специально отведённом для этого помещении согласно плану проведения 
демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена. *

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии обязательного их 
ознакомления с требованиями охраны труда и производственной безопасности. t

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт знакомит 
выпускников с заданиями, передаёт им копии заданий демонстрационного экзамена.

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают свои 
рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. \

После того, как все выпускники и лица, привлечённые к проведению демонстрационного 
экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и 
производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного
экзамена.
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Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения 
демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной 
группе. 1

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена выпускники 
приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена.

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении выпускниками,
лицами, привлечёнными к проведению демонстрационного экзамена, требований охраны труда 
и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, 
открытости и равенства выпускников.

Центр проведения экзамена может быть оборудован средствами видеонаблюдения, 
позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения демонстрационного экзамен^.

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае осуществления 
видеозаписи подлежат хранению в Колледже не менее одного года с момента завершения 
демонстрационного экзамена. I

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения Задания 
демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения 
демонстрационного экзамена.

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлечённого к 
проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения экзамена, 
главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удалённого из 
центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признаётся ГЭК не 
прошедшим ГИА по неуважительной причине. *

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий выпускники 
прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена.

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением’ работ 
выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и требованиями 
охраны труда.

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания досрочно, 
уведомив об этом главного эксперта. *

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена подлежат 
фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной 
документации и задания демонстрационного экзамена.

Ч
Письменная экзаменационная работа
Письменные экзаменационные работы выполняются студентами в организациях и 

предприятиях Республики и в колледже. *
Разрабатываются графики выполнения ПЭР с указанием объемов и сроков выполнения всех

этапов работы.
Примерный график выполнения письменной экзаменационной работы:

№ Наименование этапа Сроки £дачи
i

1. Выбор темы до 29.03
Подбор литературы по теме ПЭР и ее изучение 29.03 - 02.04

2. Составление плана работы ПЭР и согласование его с руководителем 04.04 - 25.04
3. Написание введения 26.04-28.04
4. Написание теоретической части ПЭР 29.04-Ц 1.05
5. Написание расчетно-аналитической части ПЭР 12.05-26.05
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6. Написание заключения, составление списка литературы, оформление 

приложений. 27.05-29.05
1

7. Оформление работы по ГОСТу 30.05-03.06
8. Корректировка недостатков, устранение замечаний. 06.06-08.06
9. Оформление отзыва руководителя 09.06 i  0.06
10. Сдача ПЭР в учебную часть колледжа 1 3 .6 6

(

В действия обучающегося входят:
-  представление к проверке в установленные графиком сроки объема и содержания 

выполненной работы;
-  самостоятельное принятие решений по определению способа решения профессиональной 

задачи на основе действующих нормативных правовых документов, технических норм, 
современных методов исследовательской деятельности и рекомендаций руководителя;

-  соблюдение требований к структуре, оформлению и содержанию письменной 
экзаменационной работы;

-  своевременное представление письменной экзаменационной работы для прохождения 
нормоконтроля;

-  своевременное представление завершенной письменной экзаменационной работы
руководителю для составления отзыва на нее; ■?

-  формирование пакета сопровождающих документов (в папке-скоросшивателе);
-  подготовка доклада и презентации для выступления на защите;
-  подготовка портфолио образовательных достижений к представлению ГЭК (в случае 

наличия).
Нормоконтроль -  контроль выполнения документации (ПЭР) в соответствии с прав шами и 

требованиями, установленными нормативными документами. Нормоконтроль проводится в 
целях соблюдения единых требований к оформлению и структуре ПЭР, достижения высокого 
уровня культуры оформления и представления исследовательского материала, достижения 
единообразия в оформлении ПЭР. Нормоконтролю подлежат письменные экзаменах’ионные 
работы, приложения к ним, пояснительные записки к письменным экзаменационным работам, 
выносимые на защиту.

К письменной экзаменационной работе выпускник прилагает отзыв руководителя. . 
Письменный отзыв руководителя содержит краткое заключение о ходе выполнения 

письменной экзаменационной работы по следующим критериям:
-  соблюдение графика выполнения письменной экзаменационной работы; ?
-  владение методами сбора, обработки и использования информации, применение 

информационно-коммуникационных технологий в ходе исследования;
-  соответствие цели и содержания заявленной теме исследования, точность формулировки 

цели исследования;
-  соответствие выводов поставленным задачам, логичность и обоснованность выводов 

исследования;
-  степень самостоятельности обучающегося;
-  соблюдение установленных требований к письменной экзаменационной работе (структура, 

объем и оформление, грамотность, стиль изложения, качество иллюстративного 
материала);

-  заключение об имеющихся в письменной экзаменационной работе недостатках;
-  вывод о возможности дать положительный отзыв о письменной экзаменационной работе;



-  решение руководителя о возможности допуска ПЭР к защите.
Заместитель директора по учебно-методической работе после ознакомления с отзывом 

руководителя решает вопрос о допуске студента к защите и передает письменную 
экзаменационную работу в государственную экзаменационную комиссию. При наличии 
отрицательного отзыва ПЭР не допускается к защите. Решение о допуске ПЭР к защите в ГЭК 
принимается не позднее, чем за пять рабочих дней до установленных приказом директора сроков 
защиты ПЭР. Неправильно оформленные работы, работы с грамматическими ошибками и 
неисправленными опечатками, серьезными нарушениями режима сдачи ПЭР к защите не 
допускаются. I

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ
АТТЕСТАЦИИ

i
1

Условия подготовки и процедура проведения государственной итоговой аттестации
Условия подготовки и процедура проведения -  в соответствии с Порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования, утвержденного приказом Министерства просвещения РФ 
№ 800 от 08 ноября 2021 г. (в редакции Приказа Министерства просвещения РФ от 05.0р.2022г. 
№311).
Выполнение ПЭР на этапе подготовки к ГИА осуществляется в учебном кабинете «Информатики 
и информационных технологий» по профессии 09.01.03.
Оборудование кабинета:

-  рабочее место для руководителя ПЭР, оборудованное компьютером, принтером,
-  сканер, плоттер; ксерокс, струйный принтер, лазерный принтер, МФУ; j
-  расходные материалы к принтерам, плоттерам; f

г
-  Web- камеры;
-  рабочие места для студентов, оборудованные компьютером,
-  лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения, 

установленное на рабочих местах руководителя ПЭР и студентов; $
-  график проведения консультаций по ПЭР;
-  график поэтапного выполнения ПЭР;
-  комплект учебно-методической документации.

Государственная экзаменационная комиссия
Г осударственная итоговая аттестация проводится Г осударственной экзаменационной 

комиссией (ГЭК), созданной в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования, 
утвержденного приказом Министерства просвещения РФ № 800 от 08 ноября 2021 г. (в редакции 
Приказа Министерства просвещения РФ от 05.05.2022г. № 311) и Положения о государственной 
итоговой аттестации выпускников ГБПОУ РД «Колледж машиностроения и сервиса им. 
С. Орджоникидзе ».

Государственная экзаменационная комиссия формируется из педагогических работников 
образовательной организации, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе 
педагогических работников, представителей работодателей или их объединений, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 
готовятся выпускники.
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Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий 
календарный год (с 1 января по 31 декабря) Министерством образования и науки Республики 
Дагестан, в ведении которого находится колледж, по его представлению.

Государственная экзаменационная комиссия действует в течение одного календарного года. 
Основные функции государственной экзаменационной комиссии:
-  комплексная оценка уровня подготовки (образовательных достижений) выпускника в

соответствии с требованиями ФГОС СПО; \
-  решение вопроса о присвоении квалификации по результатам государственной итоговой 

аттестации и выдаче выпускнику соответствующего документа о профессиональном 
образовании;

-  внесение предложений и рекомендаций по совершенствованию содержания, обесценения 
и технологии реализации образовательных программ, осуществляемых в Колледже на 
основе анализа результатов государственной итоговой аттестации выпускников;

-  разработка рекомендаций по совершенствованию подготовки выпускников по 
образовательным программам среднего профессионального образования.

После окончания ГИА государственная экзаменационная комиссия в лице ее председателя
составляет отчет о работе. В отчете должна быть отражена следующая информация: Л

-  качественный состав государственных экзаменационных комиссий; %
-  перечень форм ГИА по основной профессиональной образовательной программе;*
-  характеристика общего уровня подготовки студентов по данной профессии;
-  количество дипломов с отличием; (
-  анализ результатов ГИА; \
-  недостатки в подготовке студентов по данной профессии;
-  выводы и предложения.

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов 
комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или 
его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 
государственной экзаменационной комиссии является решающим.

Решение Государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом. В протоколе 
фиксируются: итоговая оценка письменной экзаменационной работы, присуждение 
квалификации и особые мнения членов комиссии. Протокол подписывается председателем 
государственной экзаменационной комиссии (в случае отсутствия председателя - его 
заместителем) и секретарем государственной экзаменационной комиссии и хранится в архиве 
Колледжа в течение 5 лет.

Решение ГЭК о присвоении квалификации выпускникам, прошедшим ГИА, и выдаче 
соответствующего документа об образовании объявляется приказом директора Колледжа.

I
Документы, предоставляемые государственной экзаменационной комиссии, используемые 
на заседаниях ГЭК (

До начала работы комиссии, технический секретарь ГЭК проверяет наличие следующих
документов, необходимых для работы комиссии:

-  федеральный государственный образовательный стандарт по профессии 230103.02 
Мастер по обработке цифровой информации среднего профессионального образования и 
дополнительные требования Колледжа по профессии;

-  программа государственной итоговой аттестации;

-  требования к Г О Р ;



-  критерии оценки знаний;
-  приказ об утверждении тем ПЭР и руководителей;
-  приказ директора ГБПОУ РД «Колледж машиностроения и сервиса им. С.Орджоникидзе» 

о допуске студентов к государственной итоговой аттестации;
-  сведения об успеваемости студентов;
-  зачетные книжки студентов; *
-  журнал протоколов заседаний ГЭК; I
-  текст ПЭР в сброшюрованном виде;
-  текст отзыва научного руководителя.

<
Защита письменных экзаменационных работ

Для публичной защиты письменной экзаменационной работы студент должен предоставить в 
ГЭК следующие документы: g
-  текст ПЭР, оформленный в соответствии с требованиями, с подписью руководителя;
-  отзыв научного руководителя, оформленный в соответствии с требованиями, с оценкой 

руководителя с личной подписью.
Защита ПЭР проводится на открытых заседаниях государственной экзаменационной 

комиссии с участием не менее двух третей ее состава.
Студентам и лицам, привлекаемым к государственной итоговой аттестации, во время ее 

проведения запрещается иметь при себе и использовать средства связи.
На защиту ПЭР отводится до 1 академического часа на одного студента.
Процедура защиты включает: i
-  доклад студента (10-15 минут);
-  чтение отзыва;
-  вопросы членов комиссии; з
-  ответы студента;
-  заключительное слово. j

Может быть предусмотрено выступление руководителя ПЭР, если он присутствует на 
заседании ГЭК.

При определении итоговой оценки письменной экзаменационной работы учитываются: 
доклад выпускника по каждому разделу ПЭР, ответы на вопросы, отзыв руководителя.

Результаты защиты письменной экзаменационной работы определяются оценками "отлично", 
"хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются в тот же день после 
оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственной экзаменационной 
комиссии. з

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие на 
государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят 
государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения 
государственной итоговой аттестации впервые. Государственная экзаменационная комиссия 
может признать целесообразным повторную защиту студентом той же работы, либо вынести 
решение о закреплении за ним нового задания на письменную экзаменационную работу.

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию по 
неуважительной причине или получившее на государственной итоговой аттестации 
неудовлетворительную оценку, восстанавливается в число обучающихся колледжа Hat период 
времени, установленный колледжем, но не менее предусмотренного календарным учебным
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графиком для прохождения государственной итоговой аттестации соответствующей 
образовательной программы среднего профессионального образования.

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается колледжем не более двух раз.
Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите письменной 

экзаменационной работы, выдается справка об обучении установленного образца. Она 
обменивается на диплом в соответствии с решением Государственной экзаменационной 
комиссии после успешной защиты студентом письменной экзаменационной работы.

Лицам, не проходившим ГИА по уважительной причине, предоставляется возможность 
пройти государственную итоговую аттестацию без отчисления из колледжа. $

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные колледжем сроки, но не 
позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим государственной 
итоговой аттестации по уважительной причине.

По результатам ГИА выпускник, участвовавший в государственной итоговой аттестации, 
имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о 
нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения государственной итоговой 
аттестации и (или) несогласии с ее результатами. ’ (

Критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника
-  оценка «5» (отлично) ставится в случае, когда содержание представленной работы

соответствует ее названию, просматривается четкая целевая направленность, необходимая 
глубина исследования. При защите работы аттестуемый логически последовательно 
излагает материал, базируясь на прочных теоретических знаниях по избранной теме. Стиль 
изложения корректен, работа оформлена грамотно, на основании Межгосударственного 
стандарта. Допустима одна неточность, описка, которая не является следствием незнания 
или непонимания излагаемого материала; i

-  оценка «4» (хорошо) - содержание представленной работы соответствует ее названию, 
просматривается целевая направленность. При защите работы аттестуемый соблюдает 
логическую последовательность изложения материала, но обоснования для полного 
раскрытия темы недостаточны. Допущены одна ошибка или два-три недочета в 
оформлении работы, выкладках, эскизах, чертежах;

-  оценка «3» (удовлетворительно) - допущено более одной ошибки или трех недочетов, но 
при этом аттестуемый обладает обязательными знаниями по излагаемой работе;

-  оценка «2» (не удовлетворительно) - допущены, существенные ошибки, аттестуемый не
обладает обязательными знаниями по излагаемой теме в полной мере или значительная 
часть работы выполнена не самостоятельно. (

*
Хранение письменных экзаменационных работ ».

Выполненные студентами ПЭР хранятся после их защиты в образовательном учреждении пять 
лет. По истечении указанного срока вопрос о дальнейшем хранении решается организуемой по 
приказу директора Колледжа комиссией, которая представляет предложения о списании ПЭР. 
Списание ПЭР оформляется соответствующим актом. j

Лучшие ПЭР, представляющие учебно-методическую ценность, используются в качестве 
учебных пособий в кабинетах образовательного учреждения. ?

По запросу предприятия, учреждения, организации руководитель образовательного 
учреждения имеет право разрешить снимать копии ПЭР студентов.

|
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Требования к ПЭР
Нормативные и методические основания:

— ГОСТ 7.32-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому 
делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления.

— ГОСТ 2.105-95 Единая система конструкторской документации. Общие требования к

текстовым документам
-  ГОСТ Р 7.0.5-2008 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому 

делу Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления
-  ГОСТ 2.111-68 Единая система конструкторской документации. Нормоконтроль

Структура и объем ПЭР
В письменной экзаменационной работе должны содержаться следующие структурные 

элементы в порядке их следования: отзыв руководителя (вкладывается); титульный лист; вадание 
на работу; содержание; введение; основная часть (теоретическая и практическая участь); 
заключение; список использованных источников; приложения (при необходимости); 
графический материал (при наличии).

Введение - описываются новые, современные и инновационные тенденции в области 
получаемой профессии, обосновывается актуальность и практическая значимость выбранной 
темы.

Теоретическая часть - определяются объект и предмет ПЭР, круг рассматриваемых проблем, 
обосновывается выбор применяемых методов, технологий и др.

Основная часть - описание технологического процесса; виды применяемых материалов, 
подготовка и обработка; краткое описание используемого оборудования, инструментов, 
приборов и приспособлений; описание параметров режимов ведения процесса; врпросы 
организации рабочего места и охраны труда. j

Заключение содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в соответствии с 
поставленной целью и задачами, раскрывает значимость полученных результатов.

Список используемой литературы - перечисляются источники, которые были использованы 
при подготовке и выполнении всех разделов письменной экзаменационной работы, а именно: 
утвержденная учебная литература (автор, год издания), справочная, нормативная, правовая и 
дополнительная литература, дидактические и др. источники.

В разделе «Приложения» помещаются справочный или вспомогательный материал, имеющий 
непосредственное отношение к экзаменационной письменной работе: статистические данные, 
графики, таблицы и другие вспомогательные материалы, на которые есть ссылки в тексте работы. 
Их наличие и количество проработки материала по избранной теме и являются подтверждением 
обоснованности выводов и предложений. Приложения располагаются в конце работы. <

Рекомендуемый объем дипломной работы — не менее 10 и не более 20 страниц печатного 
текста (без приложений). Объем работы определяется, прежде всего, задачей раскрытая темы 
исследования, необходимостью полной реализации поставленных задач, целей и обоснования 
полученных научных результатов.

Тематика ПЭР 5
Тема письменной экзаменационной работы соответствует содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей, входящих в ППКРС СПО по профессии 09.01.03^Мастер 
по обработке цифровой информации: ;
1) ПМ.01 Ввод и обработка цифровой информации .
2) ПМ.02 Хранение, передача и публикация цифровой информации.



1ематика письменной экзаменационной работы разрабатывается цикловой комиссией с 
учетом заявок предприятий (организаций), с учетом ежегодной ее корректировки.

ПЭР должна иметь прикладной характер, актуальность, новизну и практическую значимость 
и выполняться по возможности по предложениям (заказам) предприятий, организаций или 
образовательных учреждений.

Студенту предоставляется право выбора темы письменной экзаменационной работы вплоть
до предложения своей тематики с обоснованием целесообразности ее разработки.

Темы письменных экзаменационных работ с указанием руководителей закрепляются за
iстудентами приказом директора.

По утвержденным темам руководители ПЭР разрабатывают индивидуальные задания для 
каждого студента. Задания на ПЭР рассматриваются цикловой комиссией по специальности, 
подписываются руководителем работы и утверждаются заместителем директора по учебно­
методической работе. Задание на письменную экзаменационную работу выдается студенту не 
позднее, чем за 3 месяца до начала ГИА. \

Задание на письменную экзаменационную работу сопровождается консультациями, в ходе 
которых разъясняются назначение и задача, структура и объем работы, принципы разработки и 
оформления, примерное распределение времени на выполнение отдельных частей работы.

Тематика ПЭР представлена в Приложении 2 к Программе ГИА.

5. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ГИА |
'3

Результаты защиты письменной экзаменационной работы определяются оценками 
"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются в тот <ке день 
после оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственной 
экзаменационной комиссии.

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 
осуществляется членами экспертной группы по 50-балльной системе в соответствии с 
требованиями комплекта оценочной документации.

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 
подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 
завершения экзамена для экзаменационной группы.

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 
присутствие других лиц запрещено.

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 
проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по 
итогам ГИА. ц

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в 
образовательную организацию в составе архивных документов.

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, проведённых 
Агентством (Союзом "Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих * кадров 
"Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)") либо международной организацией 
"WorldSkills International", в том числе "WorldSkills Europe" и "WorldSkills Asia", и участника 
национальной сборной России по профессиональному мастерству по стандартам "Ворлдскиллс" 
выпускника по профилю осваиваемой образовательной программы среднего профессионального 
образования засчитывается в качестве, оценки "отлично" по демонстрационному экзамену В 
рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального 
образования. i
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В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам 
результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого 
выпускника Г ЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник 
признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине.

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов 
ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его 
заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 
является решающим.

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, в случае 
его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве образовательной 
организации.

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не явившимся для 
прохождения ГИА по уважительной причине (далее - выпускники, не прошедшие ГИА по 
уважительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из 
образовательной организации.

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не явившиеся для 
прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники, не прошедшие Ш А по 
неуважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные 
результаты, могут быть допущены образовательной организацией для повторного участия в ГИА 
не более двух раз. ,

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной 
организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не 
прошедшим ГИА по уважительной причине.

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, получившие на 
ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной организации и 
проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. ,

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 
выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в 
образовательной организации на период времени, установленный образовательной организацией 
самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком для 
прохождения ГИА соответствующей образовательной программы среднего профессионального 
образования. *

6. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ

ЗДОРОВЬЯ
i

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья государственная 
итоговая аттестация проводится с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников. )

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 
следующих общих требований:

-  проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими 
ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников 
при прохождении государственной итоговой аттестации.
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присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую 
техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 
передвигагься, прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной 
экзаменационной комиссии),

— пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении 
государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей,

-  обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 
туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях. »

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников не 
позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации подают письменное 
заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении 
государственной итоговой аттестации. i

■ i
7. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ

j
По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменную 

апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами ГИД (далее 
- апелляция).

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 
несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию образовательной организации.

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИД, в том 
числе до выхода из центра проведения демонстрационного экзамена. *

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего дня 
после объявления результатов ГИА.

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих даей с 
момента ее поступления. Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 
организацией одновременно с утверждением состава ГЭК. ^

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее пяти 
членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа педагогических 
работников образовательной организации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК.

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей 
или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 
представителей организаций-партнеров или их объединений, включая экспертов, при условии, 
что направление деятельности данных представителей соответствует области профессиональной 
деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав 
ГЭК. (в ред. Приказа Минпросвещения РФ от 05.05.2022 N 311)

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее двух 
третей ее состава. i

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей! ГЭК, а 
также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. з 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 
апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены 
экспертной группы, технический эксперт. (

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 
может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством 
предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам.
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Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении апелляции.
С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). i
Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность. Рассмотрение 

апелляции не является пересдачей ГИА. При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка 
апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 
одно из следующих решений: \

-  об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не 
подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;

-  об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях
Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. г

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем 
протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 
реализации решения апелляционной комиссии. j

Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные j сроки, 
установленные образовательной организацией без отчисления такого выпускника из 
образовательной организации в срок не более четырех месяцев после подачи апелляции. В случае 
рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при прохождении 
демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 
поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседание ГЭК, 
протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при их 
наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения 
демонстрационного экзамена (при наличии).

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при .защите 
дипломной работы, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления 
апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломную работу, протокол заседания ГЭК.

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При > равном 
числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 
решающим. !

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника 
в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. Решение апелляционной 
комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. Решение апелляционной 
комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем (заместителем 
председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной 
организации.
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Приложение 1

ПЕРЕЧЕНЬ ТЕМ ПИСЬМЕННЫХ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ РАБОТ

1. Технология создания визитной карточки в программе Power Point
2. Создание слайд-шоу средствами редактора Movie Maker
3. Технология создания видеоролика в программе Movie Maker.
4. Обработка информации в MS Publisher (на примере создания буклета)
5. Создание и обработка видеоролика средствами программы Pinnacle Studio
6. Технология создания вычисляемой таблицы и графического представления данных в

Microsoft Word ti
7. Технология работы с электронной почтой в сети Интернет
8. Осуществление поиска и передачи данных с помощью сети Интернет
9. Технология создания информационного стенда в графическом редакторе CorelDraw
10. Создание и воспроизведение презентации средствами программы Microsoft Power Point
11. Технология разработки и создания сайта в программе Sublime Text
12. Технология разработки и создания WEB -сайта с помощью конструктора сайтов
13. Технология разработки и создания WEB -сайта на языке гипертекстовой разметки HTML
14. Обработка векторной графики в Corel Draw на примере создания информационного баннера
15. Технология создания брошюры средствами программы средствами программы Microsoft 

Publisher г
16. Технология создания мультимедийной поздравительной открытки в программе MS Power 

Point
17. Технология создания базы данных в Access (на примере базы данных учебной группы)
18. Технология обработки фотографий с помощью графического редактора Adobe Photoshop (на 

примере создания поздравительной открытки)
19. Технология работы в программе Macromedia Flash (на примере создания анимационного 

баннера)
20. Технология создания рекламного слайд-шоу в программе MS Power Point
21. Обработка данных средствами MS Excel на примере учебного паспорта отделения. [
22. Разработка технологического процесса создания гипертекстовых документов
23. Использование программы Microsoft Excel для решения математических задач $
24. Технология создания графических изображений и диаграмм в программе MS Word
25. Технология использования расширенных средств текстового процессора MS Word для

создания сложных документов ;
26. Средства автоматизации расчетов в табличном процессоре Microsoft Excel.
27. Создание и оформление тематического календаря средствами табличного процесса Microsoft 

Excel
28. Создание интерактивного мини-теста с помощью программы MS Excel
29. Создание интерактивного теста с помощью программы MS Power Point
30. Организация вычислений в MS Excel с помощью абсолютных и относительных ссылок.
31. Тиражирование мультимедиа контента на различных съемных носителях информации
32. Архивирование звукового файла из папки Мои документы на рабочий стол
33. Анализ возможностей программы Telegram для организации групповых видеоконференций
34. Использование электронных таблиц MS Exel в качестве базы данных
35. Подготовка к работе и настройка параметров функционирования персонального компьютера

и периферийных устройств. \
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36.

37.

38.
39.
40.

41.

42.

43.
44.

45.

46.
47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.

61.
62.

63.
64.
65.
66.

67.
68.
69.
70.

Управление размещением цифровой информации на дисковых хранилищах локальной 
компьютерной сети
Осуществление антивирусной защиты персонального компьютера с помощью антивирусных 
программ
Использование, настройка и установка антивирусных программ 
Технологии информационной безопасности при обработке и передачи информации V
Технология подбора и обработки данных по уголовной ответственности в информационной 
сфере
Импорт и обработка видеофайлов средствами MovieMaker, создание видеоклипа с помощью 
стандартной программы MovieMaker
Технология создания видеоролика «Экскурсия по колледжу» посредством 
специализированной программы и его публикация в сети Интернет.
Использование художественных фильтров в программе Adobe Photoshop 
Разработка технологического процесса верстки документа средствами программ MS Word и 
CorelDraw
Обработка и конвертирование аудио контента с использованием технологий аудиомонтажа 
и микширования
Звуковые редакторы для создания и обработки музыкальных файлов 
Технология организации электронной коммерции в сети Интернет 
Разработка принтов на одежду в графическом редакторе Adobe Illustrator 
Создание и обработка изображений с помощью растрового графического редакторе Adobe 
Photoshop
Создание телеграмм-канала по направлению Графический дизайн 
Создание информационного буклета в программе Adobe InDesign 
Разработка информационного плаката в программе Adobe Illustrator 
Создание афиши для спортивных мероприятий в программе Adobe Illustrator 
Разработка обложки для музыкального альбома 
Разработка айдентики для пекарни «несу bread»
Ребрендинг фирмы по организации праздников «Земляника»
Разработка визуальной составляющей игры в графических редакторах
Создание интерьера квартиры в графическом редакторе j
Разработка меню для ресторана в Adobe Illustrator
Ретуширование и обработка фотографий с использованием возможностей графического 
редактора Adobe Photoshop
Обработка изображений с помощью различных сервисов сети Интернет
Создание художественного коллажа с использованием возможностей программы Adobe
Photoshop
Разработка информационного каталога в программе Adobe InDesign
Создание визуального маршрута от дома до колледжа в программе Adobe Illustrator
Разработка обложки для книги в программе Adobe InDesign
Создание афиши для спортивных заведений Adobe Illustrator/Adobe Photosop
Создание анимационной музыкальной обложки в программах Adobe Illustrator и Afteif Effects
Создание видеоклипа в программе Premiere Pro
Создание и продвижение бизнес аккаунта в социальных сетях
Модернизация аппаратного обеспечения персонального компьютера с целью повышения 
производительности и увеличения объема оперативной памяти
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ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

БАЗОВОГО УРОВНЯ

Том 1

(Комплект оценочной документации)

Код и наименование профессии 

(специальности) среднего 

профессионального образования

09.01.03 Мастер по 

цифровой информации

обработке

Наименование квалификации Оператор электронно-

вычислительных и вычислительных

машин

Федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по 

профессии (специальности) среднего 

профессионального образования 

(ФГОС СПО):

ФГОС СПО по профессии 09.01.03 

Мастер по обработке цифровой

информации, утвержден приказом
>

Министерства образования и науки 

РФ от 02.08.2013 г. № 854 (ред. от 

09.04.2015)

Код комплекта оценочной 

документации

КОД 09.01.03-2023
5

L
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1. Комплекс требований для проведения демонстрационного

экзамена.

2. Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания.

3. План застройки площадки демонстрационного экзамена.
Л

4. Требования к составу экспертных групп.

5. Инструкции по технике безопасности.

6. Образец задания.
i

СТРУКТУРА КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ

СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ СОКРАЩЕНИЙ

Сокращение Расшифровка
ОМ Оценочный материал

к о д Комплект оценочной документации
ц п д э Центр проведения демонстрационного экзамена
СПО Среднее профессиональное образование

ФГОС СПО Федеральный государственный образовательный стаида 
среднего профессионального образования

РТ

о к Общая компетенция
ПК Профессиональная компетенция !

ГИА Государственная итоговая аттестация



1* КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ

Настоящий КОД предназначен для организации и проведения 

аттестации обучающихся по программам среднего профессионального 

образования в форме демонстрационного экзамена базового уровня.

Ш.Комплекс требований для проведения демонстрационного

экзамена

Организационные требования1:

1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием КОД, 

включенных образовательными организациями в программу ГИА.

2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного 

эксперта в день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.

3. Образовательная организация обеспечивает необходимые

технические условия для обеспечения заданиями во время
с

демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной 

группы.

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, представляющем

собой площадку, оборудованную и оснащеннуюiI
в соответствии с КОД.

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной 

организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ — 

также на территории иной организации, обладающей необходимыми 

ресурсами для организации ЦПДЭ.

6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ
i

в составе экзаменационных групп.

Отдельные положения Порядка проведения государственной итоговой ат>й итоговой аттестации по программам
от 0&.U.2021 № Ш .

\
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7. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный 
экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена,

В СрОК Н0 ПОЗДНбе чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена.
8. Количество, общая площадь и состояние помещений, 

предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны 

обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с
j

КОД.

9. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 

готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников,
I

а также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории

которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных
I |

норм и правил охраны труда и техники безопасности.

10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение
(

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест

между выпускниками с использованием способа случайной выборки.
%

Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы 

и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным 

экспертом в соответствующих протоколах.

11. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под 

руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом 

проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной 

медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается главным 

экспертом в протоколе распределения рабочих мест.

12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом 

на основании документов, удостоверяющих личность.

13. Образовательная организация обязана не позднее чем за один
i

рабочий день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить
i4
I

Б



главного эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена 

тьютора (ассистента).

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена

i

Продолжительность демонстрационного 
экзамена (не более2)____________________

Требования к содержанию 3

№
п/п

Модуль задания4
(вид деятельности, 

вид
профессиональной

деятельности)

Перечень оцениваемых 
ПК (ОК)

Перечень оцениваемых 
умений и навыков / 

практического опытаi

1 2 3 4
1 Ввод и обработка ПК. Подготавливать к работе Иметь практический

цифровой и настраивать аппаратное опыт:
информации обеспечение, периферийные подключения кабельной

устройства, операционную системы персонального
систему персонального компьютера,
компьютера и периферийного и *
мультимедийное мультимедийного {
оборудование. оборудования;
ПК. Выполнять ввод настройки параметров
цифровой и аналоговой функционирования
информации в персональный персонального компьютера,
компьютер с различных периферийного и
носителей. мультимедийного
ПК. Конвертировать файлы с оборудования; >
цифровой информацией в ввода цифровой и
различные форматы. аналоговой информации в
ПК. Обрабатывать аудио- и персональный компьютер с
визуальный контент различных носителей,
средствами звуковых, периферийного и
графических и мультимедийного
видеоредакторов. оборудования; ,
ПК. Создавать и сканирования, обработки и
воспроизводить видеоролики, распознавания документов;
презентации, слайд-шоу, конвертирования
медиафайлы и другую медиафайлов в различные

L
2 В академических часах.о

В соответствии с ФГОС СПО. t
4 Наименование модуля задания совпадает с видом профессиональной деятельности (ФГОС СПО).
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итоговую продукцию из 
исходных аудио-, визуальных 
и мультимедийных 
компонентов средствами 
персонального компьютера и 
мультимедийного 
оборудования.

форматы, экспорта и 
импорта файлов в 
различные программы- 
редакторы; 
обработки аудио-, » 
визуального и 
мультимедийного контента 
с помощью 
специализированных 
программ-редакторов; 
создания и 
воспроизведения 
видеороликов, 
презентаций, слайд-шоу, 
медиафайлов и другой 
итоговой продукции из 
исходных аудио-, f 
визуальных и 
мультимедийных 
компонентов; j 
осуществления навигации 
по ресурсам, поиска, ввода 
и передачи данных с 
помощью технологий и 
сервисов сети Интернет;

1
Уметь:
подключать и настраивать 
параметры 
функционирования 
персонального компьютера, 
периферийного и 
мультимедийного 
оборудования; \ 
настраивать основные 
компоненты графического 
интерфейса операционной 
системы и I 
специализированных 
программ-редакторов; 
управлять файлами данных 
на локальных, съемных 
запоминающих 
устройствах, а также на 
дисках локальной )

e i6



3
i

компьютерной сети и в 
сети Интернет; 
производить распечатку, 
копирование и 
тиражирование документов 
на принтере и других 
периферийных устройствах 
вывода; 
распознавать 
сканированные текстовые 
документы с помощью 
программ распознавания 
текста; f 
вводить цифровую и 
аналоговую информацию в 
персональный компьютер с 
различных носителей, 
периферийного и 
мультимедийного 
оборудования; < 
создавать и редактировать 
графические объекты с 
помощью программ для 
обработки растровой и 
векторной графики; (] 
конвертировать файды с 
цифровой информацией в 
различные форматы; 
производить сканирование 
прозрачных и 
непрозрачных оригиналов; 
производить съемку ц 
передачу цифровых j 
изображений с фото- и 
видеокамеры на 
персональный компьютер; 
обрабатывать аудио-* 
визуальный контент и 
медиафайлы средствами 
звуковых, графических и 
видеоредакторов; $ 
создавать видеоролики, 
презентации, слайд-шоу, 
медиафайлы и другую 
итоговую продукцию из

7 !



исходных аудио-, 
визуальных и 
мультимедийных 
компонентов; 
воспроизводить ауди 
визуальный контент 
медиафайлы средств; 
персонального компь 
и мультимедийного 
оборудования; 
производить распеча' 
копирование и 
тиражирование доку? 
на принтере и других 
периферийных устро 
вывода;
использовать мульти 
проектор для демонсг 
содержимого экраны 
форм с персональног 
компьютера; 
вести отчетную и 
техническую 
документацию.

t
i

t

о-,
k
\ми
.ютера
>
1
гку,

лентов

яствах
1
медиа­
грации
ЛХ
0

*
:

2 Хранение, передача и 
публикация 
цифровой 
информации

ПК. Формировать медиатеки 
для структурированного 
хранения и каталогизации 
цифровой информации.
ПК. Управлять размещением 
цифровой информации на 
дисках персонального 
компьютера, а также 
дисковых хранилищах 
локальной и глобальной 
компьютерной сети.
ПК. Тиражировать 
мультимедиа-контент на 
различных съемных 
носителях информации.
ПК. Публиковать 
мультимедиа-контент в сети 
Интернет.

Иметь практический 
опыт:
управления медиатекой 
цифровой информации; 
передачи и размещения 
цифровой информации; 
тиражирования 
мультимедиа-контента на 
съемных носителях 
информации;
осуществления навигации 
по ресурсам, поиска, ввода 
и передачи данных с 
помощью технологий и 
сервисов сети Интернет; 
публикации мультимедиа­
контента в сети Интернет; 
обеспечения ? 
информационной ; 
безопасности.

1



__________________ j______
Уметь:
подключать периферийные 
устройства и
мультимедийное 
оборудование ; к
персональному j
компьютеру и настраивать 
режимы их работы; 
создавать и
структурировать хранение 
цифровой информации в 
медиатеке персональных 
компьютеров и серверов; 
передавать и размещать 
цифровую информацию на 
дисках персонального 
компьютера, а > также 
дисковых хранилищах 
локальной и глобальной 
компьютерной сети; * 
тиражировать
мультимедиа-контену на 
различных схемных
носителях информации; 
осуществлять навигацию 
по веб-ресурсам Интернета 
с помощью веб-браузера; 
создавать и обмениваться 
письмами электронной 
почты;
публиковать мультимедиа­
контент на различных 
сервисах в сети Интернет; 
осуществлять резервное 
копирование \ и
восстановление данных;х
осуществлять
антивирусную защиту 
персонального компьютера
с помощью антивирусных

iпрограмм; j
осуществлять мероприятия 
по защите персональных 
данных;
вести отчетную, и

i
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i

техническую
документацию. *

Требования к оцениванию
i
1

Максимально возможное количество 
баллов

100
1

JVi
п/in

Модуль задания
(вид деятельности, вид 

профессиональной 
деятельности)

Критерий оценивания5 Баллы

1 2 3 Lч
1 Ввод и обработка 

цифровой информации
Подготовка к работе и настройке 
аппаратного обеспечения, 
периферийных устройств, 
операционной системы персонального 
компьютера и мультимедийного 
оборудования.

Выполнение ввода цифровой и 
аналоговой информации в 
персональный компьютер с различных 
носителей.

Конвертирование файлов с цифровой 
информацией в различные форматы.

Обработка аудио- и визуального 
контента средствами звуковых, 
графических и видеоредакторов.

Создание и воспроизводство 
видеороликов, презентаций, слайд- 
шоу, медиафайлов и другой итоговой 
продукции из исходных аудио-, 
визуальных и мультимедийных 
компонентов средствами 
персонального компьютера и 
мультимедийного оборудования.

\
\

|

1

I
70,00

I

1
.

)

2
Хранение, передача и 
публикация цифровой

Формирование медиатеки для 
структурированного хранения и

30,00

5 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием профессиональной (общей) компетенцией 
и начинается с отглагольного существительного.



i.

информации. каталогизации цифровой информации.

Управление размещением цифровой 
информации на дисках персонального 
компьютера, а также дисковых 
хранилищах локальной и глобальной 
компьютерной сети.

Тиражирование мультимедиа­
контента на различных съемных 
носителях информации.

Публикация мультимедиа-контента в 
сети Интернет.

}

)

i

Итого 100,00

)

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного 

экзамена из стобалльной шкалы в пятибалльную:

Оценка «2» «3» «4» «5»(пятибалльная шкала)
1 2 3 4 5

Оценка в баллах 0,00 - 20,00 - 40,00 - 70,00 -
(стобалльная шкала) 19,99 39,99 69,99 100,00

?

1.2. Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов,

средств обучения и воспитания

Перечень оборудования

J<2 п/п Наименование оборудования Минимальные 1 
Характеристики (

1 Ноутбук или ПК в сборе 
(такой же, как на других 
модулях)

Процессор:
Частота процессора -  не менее 2500 МГц; 
Количество ядер процессора -  не менее 2; 
Количество потоков -  не менее 4; 
Аппаратная поддержка виртуализации; 
Объем кэш-памяти L3 -  не менее 3МБ; 
Оперативная память:
Объем ОЗУ -  не менее 16 ГБ;
Тип памяти -  не ниже DDR3;
Частота памяти -  не менее 2400 МГц;

11



Количество слотов для установки оперативной 
памяти -  не менее 2.
Устройства хранения данных:
Тип накопителя -  SSD;
Объем накопителя -  не менее 128 ГБ; 
Интерфейс накопителя -  Serial АТА. 
Интерфейсы:
Кол-во разъемов USB 2.0 -  не менее 3;
Кол-во разъемов HDMI -  не менее 1 + 
VGA\DVI;
Кол-во разъемов RJ-45 (Gigabit Ethernet)} -  не 
менее 1;"

2 Источник бесперебойного 
питания

Достаточная мощность для питания 
оборудования модуля, но не ниже 1500VA, 
розетки "Евро" Необходимо предусмотреть 
достаточное количество кабелей питания для 
подключения

3 Мышь (в случае 
использования ПК в сборе + 
клавиатура)

"Общее количество кнопок: не менее 2 
Максимальное разрешение датчика: не 
1000 dpi
Тип подключения: проводная 
Интерфейс подключения: USB 2.0-3.0 
Длина кабеля: не менее 1.35 м 
Совместима с позицией № 1"

менее

j
1

4 Сетевой фильтр на 6 розеток, 
2м

Розетки типа Shuko '
;

5 Монитор Не менее 23", не менее 1 HDMI входа, не 
менее 1 входа VGA (Dsub), разрешение не 
менее 1680 х 1050. Если в комплекте нет 
кабеля VGA, приобрести дополнительно

6 Кабель HDMIM-M, 1.8 м. Характеристики на усмотрение организаторов
7 Съемный диск USB Характеристики на усмотрение организаторов
7 Компьютерный стол, 16 штук Материал обивки: ткань

Минимальные внутренние габариты сиденья
(ВхШхГ): 450x450x450 мм
Максимальная статическая нагрузка: 100 кг

8 Ученический стул, 40 штук Шестая ростовая группа а 
Согласно Санитарных правил СП 2.4.3648ь20 
"Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха 
и оздоровления детей и молодежи"

9 Ученический стол, 12 штук Шестая ростовая группа : 
Согласно Санитарных правил СП 2.4.3648-20 
"Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха
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и оздоровления детей и молодежи"

Перечень инструментов

№ п/п Наименование инструментов Минимальные
Характеристики

Отсутствует -

Перечень расходных материалов *

№ п/п Наименование расходных 
материалов

Минимальные - 
Характеристики

1 Ручка шариковая Характеристики на усмотрение организаторов
2 Листы бумаги белой, А4 Характеристики на усмотрение организаторов

1.3. План застройки площадки демонстрационного экзамена

у
План застройки площадки представлен в приложении к настоящему

тому № 1 оценочных материалов демонстрационного экзамена базового 

уровня.

Требования к застройке площадки

№
п/п

Наименование Технические характеристики

1 Площадь комнаты Не менее 20 кв.м. (5*4 метра)

2 Электричество 3 розетки по 220 Вольт на 1 рабочее место (по 2 кВт на 
каждую)

3 Освещение 300-500 лк

4 Вентиляция

Согласно Санитарных правил СП 2.4.3648-20 
"Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыАа и 
оздоровления детей и молодежи”

5 Половое покрытие

Согласно Санитарных правил СП 2.4.3648-20 
"Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи" [
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1.4. Требования к составу экспертных групп
!

Количественный состав экспертной группы определяется 

образовательной организацией, исходя из числа сдающих одновременно 

демонстрационный экзамен выпускников. Один эксперт должен иметь 

возможность оценить результаты выполнения задания выпускников в полной 

мере согласно критериям оценивания.

Количество главных экспертов на демонстрационном экзамене 1
Минимальное (рекомендованное) количество экспертов 
на 1 выпускника

1

Минимальное (рекомендованное) количество экспертов 
на 5 выпускников

3

1.5. Инструкция по технике безопасности

1. Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта,

членов экспертной группы, выпускников с требованиями охраны т^уда и 

безопасности производства. \

2. Все участники демонстрационного экзамена должны соблюдать 

установленные требования по охране труда и производственной 

безопасности, выполнять указания технического эксперта по соблюдению 

указанных требований.
*

Инструкция:
г. iВ течение всего времени выполнения конкурсного задания со

средствами компьютерной и оргтехники участник соревнования обязан:
]

-  содержать в порядке и чистоте рабочее место;
}

-  следить за тем, чтобы вентиляционные отверстия устройств ничем
I

не были закрыты;

-  выполнять требования инструкции по эксплуатации оборудования;

-  соблюдать, установленные расписанием, перерывы в выполнении
\

конкурсного задания, выполнять рекомендованные физические упражнения.



Запрещается во время выполнения конкурсного задания:

-  класть на устройства средств компьютерной и оргтехники бумаги, 

папки и прочие посторонние предметы;

-  отключать электропитание во время выполнения программы,

процесса; {

-  допускать попадание влаги, грязи, сыпучих веществ на устройства 

средств компьютерной и оргтехники;

-  производить самостоятельно вскрытие и ремонт оборудования;
: ̂

-  работать со снятыми кожухами устройств компьютерной и 

оргтехники;
_ t

-  располагаться при работе на расстоянии менее 50 см от экрана

монитора.
,  ̂ i
1.6. Образец задания

Модуль 1: Ввод и обработка цифровой информации.
Задание модуля 1: j
1.1. Подготовка к работе и настройке аппаратного обеспечения, 

периферийных устройств, операционной системы персонального компьютера и 
мультимедийного оборудования.

Организуйте свое рабочее место согласно следующим действиям:
1. Осмотреть рабочее место и убедиться в его технической безопасности.

н
2. Включить компьютер и необходимые периферийные устройства.
3. Произвести проверку аппаратного обеспечения, периферийных устройств, 

операционной системы персонального компьютера и мультимедийного оборудования.
4. В случае необходимости произвести донастройку.
5. Закончить подготовку к работе.

1.2. Выполнение ввода цифровой и аналоговой информации в персональный 
компьютер с различных носителей.

1. Создать папку на рабочем столе со своей фамилией Студент_ФИО.
2. Создать в электронных таблицах Excel таблицу.
3. Переименовать файл Студенты.
4. Ввести данные (приложение 1). >
5. Отформатировать таблицу и данные в ячейках, используя текстовый формат.
6. Сохранить файл в папке Студент_ФИО.

\
1.3. Конвертирование файлов с цифровой информацией в различные
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форматы.
1. Файл Студенты, сохраненный в формате Excel конвертировать в формат Word.
2. Файл Студенты, сохраненный в формате Word конвертировать в формат PDF.
3. Сохранить файлы в папке Студент_ФИО.

1.4. Обработка аудио- и визуального контента средствами звуковых, 
графических и видеоредакторов.

1. В таблице из файла Студенты, сохраненном в формате Word добавить столбец 
Аватарки.

2. Из файла Аватарки взять визуальные объекты в формате jpg, jpeg и разместить 
их в столбце Аватарки в соответствующие ячейки таблицы.

3. Сохранить файлы в папке Студент_ФИО. (

1.5. Создание и воспроизводство видеороликов, презентаций, слайд-шоу, 
медиафайлов и другой итоговой продукции из исходных аудио-, визуальных и 
мультимедийных компонентов средствами персонального компьютера и 
мультимедийного оборудования.

Редактирование звуковых файлов в Audacity ^
1. Импортировать музыкальный файл из папки ЭКЗАМЕН ДЕМ.
2. Наложить речевое сопровождение ,
3. Обрезать лишнюю часть музыкальной дорожки
4. Применить затухание в конце музыки и эффект.
5. В случае необходимости усилить речевое наложение.
6. Сохранить фонограмму и воспроизвести с помощью плеера.
7. Сохранить файлы в папке Студент_ФИО. t

i

1

\
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Модуль 2: Хранение, передача и публикация цифровой информации 
Задание модуля 2:
2.1. Формирование медиатеки для структурированного хранения и каталогизации 

цифровой информации и 2.2. Управление размещением цифровой информации на дисках 
персонального компьютера, а также дисковых хранилищах локальной и глобальной 
компьютерной сети.

Организация базы данных в СУБД ACCESS
1. Создать базу данных «Студенты Колледжа».
2. Организовать таблицу «Учебная группа» с полями: (приложение 1)
a. «Фамилия»,
b. «Имя»,
c. «Отчество»,
d. «Пол», ,
e. «Дата рождения» {
f. «Адрес»,
g. «Общежитие».
3. Заполнить таблицу данными.
4. Создать Форму «Анкета» для просмотра данных студентов.
5. Сохранить файлы в папке Студент_ФИО.

2.2. Тиражирование мультимедиаконтента на различных съемных носителях 
информации.

1. Запись архива на компакт-диск.
2. На компакт-диск записать архив из любых трех файлов из папки ЭКЗАМЕН ДЕМ.I
3. Проверить и показать результат записи архива на диске
4. Удалить информацию с диска.

2.3. Публикация мульгимедиаконтеита в сети Интернет.
1. Создать и оформить личную визитную карточку.
2. В визитной карточке разместить информацию:
a. Ф.И.О., ,
b. телефон,
c. адрес,
d. место работы на производственной практике, ^
e. фотографию.
3. Подготовить страницу для печати визитных карточек и размещения в сети Интернет.
4. Сохранить файлы в папке Студент ФИО.

1
>
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Приложение 1 к оценочным

материалам (Том 1)

Адреса
ячеек ФИО Иол Дата

рождения Адрес

A1-G1 Иванов Алексей Иванович муж 23.08.2006 Волкова, 15, кв.67

A2-G2 Петрова Анастасия 
Дмитриевна

жен 12.01.2006 Общежитие
с

A3-G3 Сидорова Елена 
Александровна

жен 30.09.2006 Староивановская, 8, 
кв. 157

A4-G4 Гай Владимир Петрович муж 15.10.2006 Общежитие

A5-G5 Кумыкин Анатолий Ильич муж 18.04.2006 Общежитие

)

с

i



П рилож ение 2 к оценочны м

материалам  (Том 1)

План застройки площадки
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